
一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 评价标准 标准值 权重分 得分 备注

决策制度的科学性 考察市生态环境监测监控中心“三重一大”事项决策制度是否科学、合理 制度科学、合理 科学、合理 1 1

决策流程的规范性 考察市生态环境监测监控中心“三重一大”事项决策流程是否规范 决策过程规范 规范 1 1

决策执行监督制衡机制 考察市生态环境监测监控中心“三重一大”事项决策过程中监督部门是否执行监督 有效监督 执行 1 1

中长期规划明确性 考察市生态环境监测监控中心中长期规划制定情况，是否明确 规划合理、明确 明确 2 2

中长期规划和部门职能的
匹配性

考察市生态环境监测监控中心中长期规划是否与部门职能匹配 规划与职能匹配性较高 较高 2 2

年度工作计划明确性 考察市生态环境监测监控中心年度工作计划制定情况，是否明确 年度计划合理、明确 明确 2 2

年度工作目标科学合理性 考察市生态环境监测监控中心年度工作目标是否可衡量、可实现 年度工作目标科学、合理 科学、合理 2 2

预算编制科学规范 考察部门预算编制是否科学规范 科学，规范 科学；规范 2 1.8

在编制2023年度预算时，没有按项

目类别进行合并，导致预算项目条
目较多，故扣0.2分。

预算编制与重点工作任务
的匹配性

考察部门预算编制是否与重点工作任务相匹配 部门预算编制与重点工作任务匹配性较高 较高 2 2

部门预算执行率 考察市生态环境监测监控中心部门整体预算执行情况 达到100%得权重分，每降低1%扣5%权重分 100% 1 0

由于部门预算中火炬气项目流标，
导致部门年初预算执行率低于50%，

故此项不得分。

专项资金执行率 考察市生态环境监测监控中心专项资金预算执行情况 达到100%得权重分，每降低1%扣5%权重分 100% 1 1

三公经费控制率 考察市生态环境监测监控中心本年度三公经费使用情况，是否超支 经费使用未超支，否则不得分 未超支 1 1

预决算信息公开情况
考察市生态环境监测监控中心本年度预决算是否在“双平台”进行公开，内容和时限是否符合

要求
及时进行公开，内容按要求公开 100% 1 1

收支管理制度健全性 考察市生态环境监测监控中心收支管理制度是否健全 收支管理制度健全 健全 1 1

收支管理执行规范性 考察市生态环境监测监控中心收支管理规范情况，是否按相关制度规定执行 收支管理制度执行有效 执行有效 1 1

资产管理制度健全性 考察市生态环境监测监控中心资产管理制度是否健全 资产管理制度健全 健全 1 1

资产管理执行规范性 考察市生态环境监测监控中心资产管理规范情况，是否按相关制度规定执行 资产管理制度执行有效 执行有效 1 1

政府采购管理制度健全性 考察市生态环境监测监控中心政府采购管理制度是否健全 政府采购管理制度健全 健全 1 1

政府采购管理执行规范性 考察市生态环境监测监控中心政府采购管理规范情况，是否按相关制度规定执行 政府采购管理制度执行有效 执行有效 1 1

资产管理

政府采购管理

南京市生态环境监测监控中心2023年度部门整体支出绩效评分表

部门决策
（15）

部门管理
（20）

决策机制

中长期规划

年度工作计划

部门预算编制

预算执行

收支管理
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专项资金管理制度健全性 考察市生态环境监测监控中心专项资金管理制度是否健全 专项资金管理制度健全 健全 1 1

专项资金管理执行规范性 考察市生态环境监测监控中心专项资金管理规范情况，是否按相关制度规定执行 专项资金管理制度执行有效 执行有效 1 0.5

在进行2023年度项目合同签订时，

涉及到部分合同要素不全等问题，
故此项扣0.5分。

专项资金拨付及时性 考察市生态环境监测监控中心专项资金拨付是否及时 专项资金拨付及时 及时 1 1

专项资金拨付准确性 考察市生态环境监测监控中心专项资金拨付是否准确 专项资金拨付准确 准确 1 1

内部控制建设情况
考察市生态环境监测监控中心内部控制建设情况，建立健全市中心党群建设、行政管理等一
系列管理制度体系

完善监控中心内部管理制度，建立健全中心党群建设、行政管理等一系列管理制度体系 完善 1 0.7
2023年度内控手册尚未建立，内控

制度不完善，故此项扣0.3分。

内部控制执行情况 考察市生态环境监测监控中心内部控制是否有效 内部控制有效 有效 1 0.7
2023年度内控手册尚未建立，内控

制度不完善，故此项扣0.3分。

内部控制监督评价 考察市生态环境监测监控中心是否定期进行内部控制评价 形成内部控制评价报告 完成 1 1

组织管理情况 考察市生态环境监测监控中心是否建立预算绩效管理制度 制度健全 健全 1 1

工作开展情况
考察市生态环境监测监控中心2023年度预算是否建立评价指标体系，是否开展跟踪评价、自

评价工作等
建立指标体系；开展评价工作 建立；开展 1 1

绩效信息公开
考察市生态环境监测监控中心2023年度预算绩效信息是否按照规定的内容和时限在“双平台”

进行公开
及时进行公开，内容按要求公开 100% 1 1

仪器检定维修 完成仪器检定维修数量

1.检测现场仪器47项；

2.检测实验室仪器23项；

3.检测辐射设备13项。

1.完成现场仪器47项检测，得55%权重分；

2.完成实验室仪器23项检测，得30%权重分；

3.完成辐射设备13项检测，得15%权重分。

≥83项 2 2

污染源自动监控数据传输
有效率

污染源自动监控数据传输有效率达到90% 污染源自动监控数据传输有效率达到90%，得100%权重分 ≥90% 2 2

数据采集符合HJ212-2017

标准
数据采集符合HJ212-2017标准 数据采集符合HJ212-2017标准，得100%权重分 符合标准 2 2

监测能力项 监测能力项达到40项，提升监测能力 监测能力项达到40项，得100%权重分 ≥40项 2 0.5

实验室在2023年底工尚未验收，导

致实验室监测能力无法扩项。市中
心2023年底实有监测能力项10项，

与年初绩效目标有差距，故此项扣
监测数据有效性 确保监测数据的有效性 确保监测数据的有效性，得100%权重分 有效 2 2

保障生态环境监测、分析
、应急、执法监测

采购实验耗材，保障生态环境监测、分析、应急、执法监测 保障生态环境监测、分析、应急、执法监测，得100%权重分 完成 2 2

办公设备采购 完成办公设备采购数量

1.饮水机4台；

2.会议桌椅一套；

3.三人沙发2个；

4.接待室家具一套。

1.采购饮水机4台,得50%权重分；

2.采购会议桌椅一套，得25%权重分；

3.采购三人沙发2个，得5%权重分；

4.采购接待室家具一套，，得20%权重分。

完成 2 2

污染源自动监控
系统运维

实验室监测分析
运行

专项资金管理

内部控制管理

预算绩效管理

部门管理
（20）

部门履职
（40）
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完善党建阵地建设 建设党员之家，完善走廊文化建设 建设党员之家，完善走廊文化建设，得100%权重分 完善 2 2

实现“六有”标准 达到有场所、有设施、有标志、有党旗、有书报、有制度的“六有”标准 达到“六有”标准，得100%权重分 达标 2 2

监测监控平台短
信预警

对排污超标企业发送预警
短信覆盖率

覆盖全市排污单位，只要有超标，立即发送预警短信，直至完成修复 对排污超标企业发送预警短信覆盖率达到100%，得100%权重分 100% 2 2

监测业务培训 培训人数
覆盖至全市11个分中心、江北新区、经开区（业务指导关系）和高新区（业务指导关系）监

测人员，提高分中心监测人员业务水平
培训人数达到60人，得100%权重分 ≥60人 2 2

配发行政执法制
式服装

执法服装数量
提升执法人员形象，配发行政执法制式服装，新进人员5人，军转干部2人，宣教中心调入1

人，共计8人
采购执法服装数量8套，得100%权重分 8套 2 2

实验室运维 保障实验室运维 满足实验室用电用水需求，保障实验室装修正常进行 保障实验室装修正常进行，得100%权重分 正常 2 2

租车费及油费 完成租车任务 满足用车需求，保障外出环境监测任务 完成租车任务，得100%权重分 完成 2 2

火炬气在线监控
系统平台

火炬监测频次
推动企业安装火炬气在线监测系统，确保火炬气数据的“真、全、准”，建立相关数据库，保

障火炬监测频次
火炬监测频次达到1次/分钟，得100%权重分 1次/分钟 2 0

2023年度本项目因两次流标，未完

成采购，此项绩效目标未完成，故
不得分。

大气环境管理 走航监测次数 完成走航监测次数，提升大气监测效能 走航监测次数达到12次，得100%权重分 ≥12次 2 2

能力建设管理 完成生态环境监测报告 完成生态环境监测报告（环境质量报告） 完成生态环境监测报告（环境质量报告）12份，得100%权重分 ≥12份 2 2

能力建设管理 开展质量监督检查 对第三方生态环境监测类机构开展监督检查 检查总家数不少于15家次，得100%权重分 ≥15家 2 2

能力建设管理 新监测分析方法开发
开展非甲烷总烃、铍等新监测分析方法的开发及应用，完成新方法验证报告，帮助规范新监
测分析方法建立流程，提升市生态环境监测监控中心监测能力

监测方法扩展不少于10个，得100%权重分 ≥15个 2 2

能力建设管理 科研课题开发 开展相关环境保护、环境监测课题开发研究，提升科研能力 课题研究不少于2项，得100%权重分 ≥2个 2 2

生态环境精细化治理
优化中心基础监测体系，对大气、水、土以及全市生态环境工作要点中涉及监测监控事项进
行逐一梳理，进一步架构科研体系，积极建立科研合作关系，完善中心监测信息统筹体系

生态环境精细化治理提供有效支撑 有效 5 5

环境安全保障能力
做稳应急处突，及时处置省中心下发COCs、污水处理等各类问题，参加环境突发事件应急演

练，提升环境安全保障能力
有效提升环境安全保障能力 有效 5 5

社会效益 实验室固危废处置
开展实验室安全专项培训，推进实验室管理规范化，推进全市监测监控实验室固危废收集、
运输、处置一体化服务，有效解决实验室固危废处置难问题

有效解决实验室固危废处置难问题 有效 5 5

党组织基本阵地
建设

生态效益

部门履职
（40）

履职绩效
（15）
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人力资源建设情
况

人事管理制度健全性 考察市生态环境监测监控中心人事管理制度是否健全 人事管理制度健全 健全 4 4

部门创新情况 监测能力提升 考察市生态环境监测监控中心是否通过制度创新、方法创新等方式不断提高履职能力 提高履职能力 较高 3 3

信息化建设情况 信息化办公能力 考察市生态环境监测监控中心办公流程、业务开展等是否实现信息化 办公流程、业务开展等实现信息化办公 完成 3 3

加分项 受到嘉奖 部门获得国务院、省级嘉奖情况 每获得一项得1分

减分项 违法违纪 部门或工作人员无违法违纪情况 每发现一次扣3分

100 94.20合计

可持续发展
能力（10）

加减分项
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